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2 CHHAMADA - PROCESSO SELETIVO GAMA 06,2022
EDITAL DI PROCESSO SELETIVO PARA A CONTRA TACAQ DI PSICOLOGA ()

O GRUPO ASSISTENCIAL AS MENINAS I' ADOLESCENTES  GAMA, pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucratives, inscrito no CNPIME n° 66491 382/0001-01, com sede na
Rua Mario Monteiro de I'ranga, n° 259, Centro, Municipio de Tartura, Estado de $30 Paulo, CEP
18.870-030, torna publica a abertura de inscrigdes para o Processo Seletivo n® 05:2022 para o
preenchimento estimado de 1 (uma) vaga de PSICOLOGA (O), discriminado no Anexo I, deste
cdital, bem come dus demais vagas que porventura vierem a surgir durante o prazo de validade
deste Processo. As contratagbes decorrentes deste Processo Seletivo visam atender is necessidades
do GAMA ¢ serdo realizadas pela presidente juntamente com a equipe técnica da instiwigio sob a
egide da Consolidagdo das [.eis do Trabalho. O presente pracesso seletivo de contratagio de
pessoal se processara scguindo os pardmetros do presente Edital e da Politica de Contratagiio de
Pessoal - GAMA, disponivel em sua pagina na internet: gamafartura.org.br

| = Das Disposigdes Preliminares:

1.1, O prazo de validade deste processo seletivo serd de | {um) ano, podenda ser prorrogado par
igual periode, a critério da presidente ¢ cquipe téenica do GAMA,

1.2, A contratagdo pelo regime da CLT se dard por um periodo experimental de até 90 (noventa)
dias. Superado esse prazo ¢ mediante avaliagio positiva de descmpenho profissional, o contrato
passard a viger por prazo indeterminado.

1.3. O nimero estimado de vagas podera sofrer alteragdo. por motivos supervenientes, durante o
prazo de validade do presente processo scletivo

1.4. Fica expressamente declarado que este processo seletivo difere de um concurso pablico, uma
vez que ¢ promovido por instituigdo de direito privado sem fins lucrativos, abedecendo as Normas
¢ Pracedimentos internos do GAMA, cspecialmente sua Politica de Contratagio de Pessogl,

2 - Regime e Jornada de Trabalho:

2.1, A jormada de trabalho seri cumprida conforme carga hordria de 12 (doze) horas semanais,
sendo 48 (quarenta e oito) horas mensais, podendo variar para o periodo diurno. noturno, misto, na
forma de revezamento ou escala de servigo,

3 - Saléria:

31 O salano bruto serd de R$ 1.200,00 (Hum mil e duzentos reais) mensais.

4 - Das inscrighes: Periodo. Local, Horarios e Condigoes:

4.1, Para sc inscrever no presente processo seletivo. o candidato devera observar as seguintes
exigéncias:

) Realizar a inscrigdo exclusivamente no periodo das 8h do dia 01/09/2022 a5 16h30min do dia
(9092022, ({horaria de Brasilia), na propria instilui¢ho e casos de ndo residéncia no municipio
localizada a instituigdo. por meio do e-mail adolescentes I@email cam

a.1) Ancxar ao curriculo todos os documentos discriminados no Anexo | deste Edital.

a.1.1) Os documentos ilegiveis seriio considerados como inexistentes.

b} Ao efetivar a sua inscrigio o candidato declara que leu integralmente o conteuda deste Todital ¢
que cancorda com todas as condighes ¢ repras nele estabelecidas, ndo podendo alegar qualquer
espeeic de desconhecimento sobre os seus termos,
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4.2 (s candidatos que prestarem declaragiio falsa ou incxata duranie o referido processo seletivo
ou que nio tenham condigbes de satisfazer a todas as cliusulas enumeradas no presente Fdital
serin desclussificados, com a consequente desconsideraghio de todos os ats delas decormentes,
mesma que classificades cm avaliagoes,

5 - Procedimento de Avaliagdo dos Candidatos e Crilérios de Classiticagio:

5.1.0 processo seletivo serd realizado com obscrviineia das seguintes elapas

a) Avaliagio dos documentos exigidos ¢ conslames do Anexo 1, do presente edital {cardter
eliminatario),

h) Flapa de Arguicdo {cardter classificatario),

5.2 A lista de candidaios habilitedos sera disponibilizada no site do GAMA { gamafartura. org.br),
com a data, hordrio e local da realizagio da elapa de arguicho.

5.3. A ctapa de arguigiio lerd carniter classificatono.
f. Da Convoeacio ¢ Conlralagdo,

6.1, A convocacio obedecera a ordem de elassificagdo final do processo seletivo e serd realizada
atraves de contate lelefonico.

5.2, Sdo condighes para a contratagao:

a) Ter caompletado 18 (dezotta} anes de idade.

b Wi ier sido anteriormente demitida por justa causa na sua fungio.

¢) Wao figurar no quadne de servidores ativos do Municipio ou do Fstado.
d) Possuir os requisitos estabelevidos no anexo 1, do presente Edital

£.2.1. Apresentar documentagio completa na data, horario ¢ local indicados no inicio deste Edital,
nns hordrios pré de determinados.

£.2.2 Apenas serd encaminhado para conmtratagiio o candidato aprovade no Exame Meédico
Admissional realizado pelo priprioe candidato (a).

£.2.3. () candidato que, injustificadamente, nio apresentar o laudo do Fxame Médico Admissional,
sera considerado desistente do processo scletivo,

6.2.4. () PCMS0 - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, ¢ de cardter eliminatorio
para cfcito de contratagio,

63 Caso o candidato esteja excreendo carpo, funglio ou emprego em orgfo pillico, sua
contratagio dependerd da entrega de Terme de Anuéneia do Ente Poblico a que estiver vinculado.
64 O candidato que. no prazo da arguigio, niio atender @ convocagdo, ser considerado como
desistentc ¢ climinado da lista de classilicagio do processo scletivo

6.5, De acordo com a necessidade do GAMA, dentro do pravo de validade do presenic processo
seletivo, os candidatos classificados poderiio ser convidados a assumir fungdes por prazo
determinado que eventualmente surgirem, sem gqualquer prejuizo cm relagio 4 ordem de
classificagiio e comvocagio referentes ao presents cdital.

7 - Das Disposigdes Gerass:

7.1. A aprovaglio e convecaslio do candidato no processo seletivo ndo lhe assegura o direito
contratagho, tampouco confere direito subjetivo 4 vapga, mas apenas qualifica o candidalo a0
preenchimentn desta.
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7.2 Podend, winda, ser renlizado novo Processo Seletivo para a mesma fungdo prevista neste edital
sendo que evenlual comvocagio lcar condicionada ao esgotamento da listagem de habilitados do
presente processo seletivio,

T3, Em nenhwma hipdtese serd admitido no local da argoigio o candidato que se apresonar apos o
horirie estabelecido ¢ nfo haverd segunda chamada, seja qual for o motive alagado,

74, E obrigagio do candidato zclar pela fidelidade das informagies prestadas, bem como pela
atualizagiio dz dados relativos & enderego e elefone,

% - Mo caberd qualguer recurso em relagdo 4 conelusio da Comissio de Seclegio e Contratagio da
Pessoal.

810 O GAMA adotard todas as medidas necessdnas an pleno acesso do candidalo com deliciéncia
ao local da reahzagio das entrevistas.

8.2, Havendo o ingresso do candidato com defici@ncia, essa condicho ndo poderd ser wrguida para
justificar a concessio de readaptaglo do cmprego. licenga por motive de saide ¢ de aposentadoria
oot invalides

B3 0 candidate com deficiéncia que, no decorrer do periodo de experi®neia, apreseniar
incompatibilhidade da deficiéncia com as atmbuigics: da fungio ndo wrd o =co contrato renovado.

ANEXO T DOTRITAL DE PROCTSS0 SELETTYO GARMA N® 052022
O Girupo Assistencial as Meminas ¢ Adolescomtes  GaAbds, admire:;
Fungio: PSICOLOGO (A)
Mimero de vagas: 1 (umal
Carga horiria: 4% horas mensais
Loezl de trakalhe: Grupa Assistencial ds Meninas e Adolescentes — GAMA
Saldrio: BA 1 20000 (Hom nul ¢ dvzentos reais).

Dreserigio das principais atividades: Aplicar instrumenios de avaliacdo, mensurar & analisar seus
resultades; Descnvolver posquisas ma drca de psicologia relacionadas com areas de aluagio do
GAMA; Elaborar instrumentos para coleta de informagdes do pablico alvo atendide: Estudar casos
e grupn, apresentando o parecer psicologico obtido ¢ emitir hipdteses diagnosticas aos demais
profissionais da equipe; Fstudar casos, discutindo o parecer psicoldgico obtide para ampliar as
hipdteses diapndsticas e facilitar o progndstico; Orientar as familias do piblico alve atendido, de
acoerdo com as necessidades apresentadas; Participar das wvisitas residenciais quando se Dwer
negessana @ coleborar com informagdes; Participar das reunides locals, setoriais & administrativas,
Plangjar programeas assisteneiais, visando implementar 25 ostratéeias de atendimento na instimicio;
Eealizar atendimenta de apoie ¢ orentagies espeeificas, visando o bem estar do piblico atendido
juntaments com suas respectivas familias, Realizar atendimento ¢m grupo para as familias do
piblica alve atzndido. com aglo psicoeducativa; Realizar atendimento em prupo, propiciando
cspage para acolhimento de vivéncias emocionais relacionadas ag meio em gue vivem; com o
apoin da assistonte social portencente ao quadro da insttuigdo, Realizar atendimento focalicado,
com lempo e objetivos limitados, visande a mudanga de comportamento ¢ oferecer suporte
emocional, Realizar avalingio da estrutura, do fimeionamento psiguice: Bemstrar nos proentuarios
as informaciies pertinentes obtidas por mein dos alendimentos; Realizar outras atividades
comrelatas a crténio do seu superor imadiale efou em relagiio acs procedimentos do sen processo
de trabalho e'ou em relagio aos procedimentos do sistema da qualidade.
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Requisitos exigidos para a (ungio a screm apresentados no ato da inscriciio;
-Curriculo atualizado com fote 3x4

-C6pia do documento de identidade € CPF ou CNH

- Carteira Nacional de Habilitagdo

-Copia do comprovante de conclusao do ensino superior em Psicologia ou copia do comprovante
de registro no respectivo consclho de elasse - CRE, ou protocolo constando o nome do candidato
com a refenda fungio

Documentos a serem apresentados no ato da admissfo/contratagio
-Copia do comprovante de conclusdio do ensino superior em Psicologia

-Copia do comprovante de registro, valido, no Conselho de Classe — CRP, no estado de Sdo Paulo.
A ndo apresenlagiio dos documentos mencionados no ato da admissdo serd molivo da sua
desclassificacio do processo seletivo:

- Laudo médico admissional para a fungio,

A divulgacido do presente edital ¢ demars atos dar-se-do por editais ou avisos publicados no hall do
"GAMA"; pelo site da entidade: gamafartura.org.br. bem come no didrio Oficial do Municipio de
Farturg/SP,

Sera responsahilidade (nica ¢ exclusiva do candidato o acompanhamento de datas, locais ¢
horarios para realizagio de entrega de documentos e demais atos deste Processo Seletivo.

Fartura, 01 de setembro de 2022,
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Viviane M. Mendes Furtado
Presidente
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